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NOTEIKUMI
par SIA “Daugavpils bérnu veselibas centrs’> mantas izmantoSanas Kartibu

Izdoti saskana ar Valsts parvaldes iekartas likuma
72.panta pirmas dall(as 1. un 2.punktu, 73.panta pirmas
dalas 4.punktu, likuma “’Par valsts un paévaldTba§
finandu lidzeklu un mantas iz8k&rdéSanas novérSanu" 5.
panta piekto dalu

I. Visparigie jautajumi

1.1.Noteikumi nosaka vienotu kartibu, kada SIA ‘’Daugavpils bérnu veselibas centrs’” (turpmak —
Centrs) darbinieki un amatpersonas izmanto Centra mantu (autotransportu, sazinas lidzek]us, telpas
un biroja inventaru) un kartibu, kada Centrs kompensé izdevumus par darbinieka IpaSuma vai
valdijuma eso$a autotransporta izmantoSanu amata (centra, darba) pienakumu izpildes
nodro$inasanai.

1.2.Centra darbinieki $0 noteikumu izpratné ir darbinieki, kuru amati minéti Centra apstiprinataja
amatu saraksta, kuri likuma noteikta kartiba apstiprinati amatos vai pienemti darba uz noteiktu
laiku, noslédzot atbilsto$u darba ligumu.

1.3.Sazinas lidzekli ir Centra ipaSuma esoSie mobilie talruni, stacionarie talruni, fakss, internets,
elektroniskais pasts.

I1. Centra autotransporta izmantoSanas kartiba

2.1.Centra autotransports izmantojams vienigi darba piendkumu veik3anai (darba
braucieniem - komand&jumiem, braucieniem uz apmacibam, semindriem, sanaksmém, ka ari
citiem braucieniem, kas saistiti ar darba (amata) pienakumu pildiSanu gan Latvijas Republikas
teritorija, gan arpus tas), nodrosinot centra saimniecisko darbibu vai izpildot iestades funkcijas.
Arpus darba laika un brivdiendas autotransports izmantojams iznémuma gadijumos svarigu un
neatlickamu darbu pienakumu veik3anai, pamatojoties uz valdes locekla rikojumu.

2.2.Autotransports nav izmantojams Centra darbinieku (amatpersonu) personigam vajadzibam, ka
ar1 darbinieku atvalindgjuma un darbnespgjas laika.

2.3.Centra lieto§ana var biit tds TpaSuma esoSs autotransports un no privatpersonam lietoSana
pienemts autotransports (noma, operativais lizings, finanSu lizings, patapinajums). Privatpersonai
piederodu transporta lidzekli drikst pienpemt Centra lietoSand tikai tad, ja normativajos aktos
noteiktaja kartiba noslégts ligums. Lémumu par autotransporta pienemsanu lietoSana no treSajam
personam piepem un ligumu slédz valdes loceklis. Centrs pienem lietoSana ekspluatacijai tehniski
derigu auto transportu, kam ir veikta: tehniska apskate un apdrosinasana (OCTA un KASKO), kas
noradams autotransporta pienemsanas - nodoSanas akta.

2.4 Normativajos aktos par amatpersonu un darbinieku socidlajam garantijam noteiktaja kartiba.
Centrs uz liguma pamata kompensé izdevumus par darbinieka TpaSuma vai valdijuma esoSa
autotransporta izmantoSanu amata (dienesta, darba) pienakumu izpildes nodroSinasanai, ja ir
iesniegti attaisnojuma dokumenti, noradits brauciena mérkis un izpilditi citi liguma un normativo
aktu nosacTjumi. Kompensacijas apmérs tiek noteikts liguma, pemot véra automasinas motora
tilpumu un izlaides gadu.
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2.5.Transporta Iidzeklis, tiek nodots konkréta automobila vaditaja riciba, ar rakstisku rikojumu var

tikt nodots citam Centra automobila vaditajam braucienam Latvijas Republikas teritorija vienreizgju

(atseviku) uzdevumu veik3anai vai ar rakstisku rikojumu par komand&umu un pilnvaru vadit

transportlidzekli braucienam arpus Latvijas Republikas teritorijas. Autovaditdja atvalinajuma un

darbnespéjas laika transporta lidzekli ar rakstisku rikojumu var nodot cita autovaditaja lietoSana.

2.6.Automobila vaditajs ir pilniba atbildigs par to lietosana nodoto autotransportu. Automobila

vaditajam:

2.6.1.nekavéjoties jabridina valdes loceklis par atklatajiem autotransporta tehniskajiem vai citiem

defektiem, ka arT par celu satiksmes negadijumiem, kuru rezultata iestajies obligatas vai brivpratigas

apdro§inasanas gadijums;

2.6.2.pirms autotransporta lietoSanas japarliecinas vai ta tehniskais stavoklis un aprikojums atbilst

normativajiem aktiem celu satiksmes: kartibas un drosibas joma;

2.6.3 jarlipgjas, lai autotransports tiktu pienacigi kopts, netiktu, piesarpots salons, bagazas un

dzingja nodalijums.

2.7. Autotransporta planota remonta un tehniskas apkopes darbus organizé autovaditajs, ieprieks

saskanojot to ar valdes locekli.

2.8.Centra autotransports arpus darbalaika un nakts stundas novietojams Centra pagalma

apsargajamas autostavvietd 18.Novembra iela 19, Daugavpili. Par centra autotransportu glabasanu

ir pilniba atbildigi ekas uzraugi, kuriem nodots autotransports.

2.9. Autotransporta vienibai ar rikojumu nosakama degvielas patérina norma un limits ménesi

vasaras un ziemas perioda. Degvielas patérina normu nosaka uz 100 km. Gadijumos, kad degvielas

patérina limits parsniedz ménesa normu, automobila vaditajs raksta informativu iesniegumu valdes

loceklim, noradot patérina iemeslu. Valdes loceklis ar rikojumu nosaka partraukt vai turpinat

braucienus, nosakot degvielas limita palielina$anu attiecigaja meénesl.

2.10.  Autotransporta vaditajs ir atbildigs par celazimes aizpildisanu, kuru sapem centra
gramatvediba.

2.11. Celazimes un ar tam saistita informacija tiek registrétas speciala registracijas Zurnala,
gramatvedis veic celazimju registraciju ievérojot Sadas prasibas:

2.11.1.celazimju numeracija veicama no gada sakuma;

2.11.2.celazimes izrakstamas uz katru darba dienu;

2.11.3.celazimé jabiit noraditiem visiem Noteikumu 2.13..punkta noteiktajiem rekvizitiem.

2.12. Celazimes janodod Centra gramatvediba tris darba dienu laika pec iepriek$€jas nedé€las

beigam. Par celazimju aizpildianu ir atbildigs automobila vaditajs. Automobila vaditajam nako3a

celazime netiek izsniegta 1idz tam bridim, kamér vip$ nav iesniedzis atskaiti par iepriek$ejo

celazimi.

2.13. Celazimé noradami 3adi rekviziti:

2.13.1.datums — konkréts brauksanas datums;

2.13.2.brauciena mérkis - norada brauciena mérki;

2.13.3. brauciena marsruts - apmeklgjama institiicija vai adrese, bet ja brauciens notiek Daugavpils

pilsétas teritorija, tad apmekl&jama objekta adrese;

2.13.4. nobrauktie kilometri - faktiski nobrauktie kilometri katra marSruta ietvaros un kopa

nobraukti kilometri;

2.13.5.darbinieks (amatpersona) kura izmanto autotransportu un tas paraksts;

2.13.6. automobila vaditaja paraksts;

213,17, degvielas patérind - atbilstodi noteiktajai degvielas normai aprékinatais degvielas
patérins.
2.14. Norekiniem par degvielas uzpildianu un servisa pakalpojumiem izmantojamas, tas

sabiedribas izsniegtas kreditkartes /debetkartes, ar kuru Centrs ir noslégusi ligumu par degvielas
iepirkumu.

2.15.  Gramatvedis, pamatojoties uz iesniegtajam celazimém un piestaditdjiem rekiniem, lidz
nako%3 ménesa 15. datumam jasastada atskaite par degvielas izlietojumu iepriek$&ja ménesr.
16, Gadijumos, ja tiek veikti neparedzeti izdevumi, kas saistiti ar autotransporta

ekspluataciju vai remontu, automobila vaditajs atmaksa remonta, servisa un citus izdevumus,
kuri tika apmaksati no personigajiem lidzekliem, ja iesniegti attaisnojuma dokumenti., kuros
minéti Centra rekviziti.

o g Centra autotransporta izdevumu uzskaiti parbauda gramatvedis un apstiprina valdes
loceklis.




II1. Sazinas lidzeklu izmantoSana

3.1.Darbinieka pienakumos ietilpst katra situacija izvelties efektivako un ekonomiski izdevigako
vina riciba eso3o sazinas lidzekli - mobilo talruni, staciondra piesléguma talruni., faksu, internetu,
elektronisko pastu, kuri kopuma un katrs atseviski jzmantojami tikai darba (amata) pienakumu
pildisanai.

3.2.Valdes loceklim, galvenajam gramatvedim, vecdkai medicinas masal, personala inspektoram,
darba pienakumu pildiSanai individuala lietoSana var tikt nodots centra TpaSuma eso$s mobilais
talrunis ar numura lictodanas tiesibam. Centra Ipa$uma eso$os mobilos talrupus var pieskirt
individuala lieto%ana ari citiem darbiniekiem ar darba (amata) pienakumu veikSanu saistitajam
sarunam, ka ari savstarpgjai sazipai. Tiesibas sapemt lietoSana iestades mobilo talruni un
kompenséjama limita apméru sarunam ar rikojumu nosaka valdes loceklis, izvertgjot attiecigas
amatpersonas (darbinieka) pienakumu specifiku un nepiecieSamibu péc mobila talrupa.

3.3. Darbiniekam, kuram amata (darba) pienakumu izpildes nodroSinasanai tiek pieskirts mobilais
talrunis un tiek kompenséti sakaru izdevumi. Kompenséjama limita apméru sarunam nosaka valdes
locek]a rikojums.

3.4.Jepriekseja menesi limita ietvaros neizmantotos lidzeklus par mobilo telefonu sarunam nav
tiesbu izmantot nako3$aja ménesi.

3.5. Parsniedzot darbiniekam noteikto mobila telefona izmaksu ménesa limitu, darbinieks
atlidzina parsniegta limita starpibu.

3.6. Centra valdes loceklis ir tiesigs veikt pakalpojumu un/vai sarunu izdruku parbaudi, lai
konstatétu, vai darbinieki ievéro 3ajos noteikumos paredzéto sazinas lidzeklu izmantoSanas kartibu.
Darbinieki pamatojoties uz atsevisku rikojumu atmaksa parbaudé konstatétas nepamatoti izterétas
summas (sarunas, kas nav saistitas ar tie§o darba pienakumu izpildi).

3.7. Darbiniekam ir piendkums saudzigi izturéties pret mobilo un stacionaro telefonu,
saglabat to pilniga kartiba, zinat un ievérot ta lietoSanas instrukciju, izmantot tikai tam
paredz&tajiem uzdevumiem un saskana ar Siem noteikumiem.

3.8. Ja Darbinieka vainas dé] telefons tiek nozaudgts, vai bojats, darbiniekam ir pienakums
atlidzinat ta remontam nepiecie$amos izdevumus vai atlidzinat visu ta atlikuSo vertibu.

3.9. Péc Centra valdes locekla pieprasijuma, vai izbeidzot darba (amata) attiecibas, darbiniekam ir
pienakums nodot mobilo telefonu darba kartiba un pilna komplektacija.

3.10. Darbiniekam pieskirta elektroniskd pasta adrese izmantojama vienigi tas informacijas
sanemsanai un parsitisanai, kas saistita ar tieSo darba pienakumu izpildi. Nosutot e-pasta véstuli,
darbiniekam jaievéro informacijas konfidencialitate, nepielaujot, ka ierobeZotas pieejamibas
informacija tiek nosiitita personam, kuram ta nav paredzeta.

3.11.Darbinieks neizmanto elektronisko pasta adresi izpildamo vai instalacijas failu izsutiSanai,
parsitidanai un sapems3anai, ki arf neizmantoto elektroniska pasta adresi izklaid€joSo e-pasta
véstulu izsiiti¥anai un parsutisanai citiem adresatiem.

3.12.Kontroli par sazipas lidzeklu izmantoSanai noteikto limitu ieveroSanu veic Centra
gramatvediba.

3.13.Internetu  darbinieki izmanto tikai tadas informacijas ieguvei, kas nepiecieSama tieSo
pienakumu veikSanai.

3.14.Izmantojot internetu, darbiniekam aizliegts:

3.14.1.]lejupieladét un izpildit jebkadus izpildamos failus (*exe u.c);

3.14.2.lejupieladét un instalét jebkadus instalacijas failus;

3.14.3.sniegt informaciju par darbibu, ja tas nav saistits ar tieSajiem darba pienakumiem;

3.14.4.sniegt informaciju un komentarus par sevi vai darba kolegiem, ja tas nav saistits ar tieSajiem
darba pienakumiem:;

3.14.5.bez rakstiskas saskanosanas ar valdes locekli izmantot interneta serverus un vietnes ar
paaugstinatu autorizacijas dro¥ibu (SSL (Dro$s piesléguma protokols), lietotaja autorizacija
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izmantojot kodu karti vai kodu kalkulatoru, drogibas sertifikati, u.c), ka ar pieslégties FTP {Failu
Transporta Protokols) serveriem un veidot savienojumus ar VPN (Virtualais privatais tikls) tikliem;
3.14.6.darba informacijas sapem3anai un parsitiSanai neizmantot publiskos interneta serverus
(skype, draugiem. lv, hotmail.com, one.lv, gmail.com u.c), ja nav sapemta valdes locekla
piekriSana;

3.14.7 registréties un autorizéties jebkadas interneta vietnés (forumi un citi), ja tas nav nepieciesams
tieSo darba pienakumu veik3anai.

IV. Darba telpu un inventira izmanto$ana

4.1.Centra kustamo mantu (mébeles, galda piederumus, datorus, projektorus, kopétajus, digitalas
kameras, fotoaparatus, ekranus, programmatiru u.c.) darbinieki izmanto tikai darba (amata)
pienakumu veiksanai.

4.2 Datora aizliegts ievietot un uzglabat (lejupieladét no interneta vai parnésajama datu nes€ja, tai
skaita fotokameram un mobilajiem talrupiem) jebkurus audio, video vai citus failus, kas neatticcas
uz darba (amata) pienakumu veik3anu, vai kuri ir svesu autortiesibu objekts.

4.3 Darbiniekiem nav atlauts, bez atseviska liguma noslégsanas un izdevumu apmaksas Centra
noteiktaja apméra, personigam vajadzibam izmantot iestades:

4.3.1.telpas (kabinetus, rehabilitacijas zales) dazadu blakus darbu veik3anai privatu klientu
pienemsanai, dazadu pasdkumu organizeSanai vai citai ar Centra interesém nesaistitu darbibu
veiksanai;

4.3.2. kustamo mantu (datorus, projektorus, kop&tajus, programmatiru uel,

4.3.3.Bez katrreizgjas saskanosanas ar Centra valdes locekli darba telpas arpus parasta laika, bet ne
vélak ka lidz plkst. 20.00 un ne agrak ka plkst. 6.00 darbdienas drikst atrasties tikai attiecigais
darbinieks, ja tas saistits ar vina darba (amata) pienakumu izpildi. Citos gadijumos, Sajas telpas
drikst atrasties iestades rikotu pasakumu apmeklétaji, par kuru piederibu Sai personu kategorijai
katra konkrétaja gadijuma atbild atbildigais Centra darbinieks.

V. Nosléguma jautdjumi

5.1.Mantas lietosanas laika par tas saglabasanu ir atbildigs tas lietotajs.

52 80 noteikumu neievéro$ana ir vértéjama ka noteiktas darba kartibas parkapums

SASKANOTS
Daugavpils pilsétas domes
Juridiska departamenta
Iek3&jas inspekcijas nodalas jurists
J.Bartuls ;
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